
membru;
4. Biol. Pr. Stefanescu Magdalena Dana - biolog Laborator Anatomie Patologica -

membru;
5,

membru;

As. Constantin Angelica - asistent medical principal sef sectia de oncologie

6. As. Teleojan Elena Luminita - asistent medical principal Compartiment

Cardiologie;
7. Gheorghiu Iolanda - reprezentant Asociatiile de Pacienti (Asociatia Pacientilor

Oncologici din Romania) - membru.

Art,z.Membrii prevazuti lti artl'i'vor avea urmatorii supleanti:

I . Dr. Birlez Andreea ietruta - medic speciatist.sectia de Reumatologie - supleant;

2, Dr. Laudacesou Adela - medio primar Laborator de Analize Medicale - supleant;

PLOIESTI, Str. Ana lpatescu Nr' 59, Tel' 02441523904'Tel / Fax 02441596272

CodlBAN:Ro37TREz5215041XXX000260TrezoreriaPloiesti

H,OtrSTl

Decizia r, *Z /12 OrW*/,privind constituirea Consiliu lui Etic la nivelu I

Spitalului MuniciPal Ploiesti

Managerul spitalului Municipal Ploiesti, Ec' Iordanescu Maria Mihaela' numit prin

oispozitia'ni. Toxt 23',03,2020 a primarului Municipiului ll".l?*,j
Avand in u.O.i. pr-*raoir. otjinrl;i Il.S.;t. $ozt2ol6 pent.ry. aprobarea componentei

si a atributiilor consiliuiri Eti. care functioneazaincadrul spitalelor publice;

Avand in vedere procesul verbal J. rtuUirir. a'rezultatelor alegerii membrilor din

compoRenta Consiliuluintit uf Spitalului Municipal Ploiesti, inregistrat cu nr" 31191 2l'03'2024'

intocmit de Comisia de supraveghere a voturilor, nominalizata prin Decizia nr' 361 l8'03'2024;

Avand in vedere adresa nr. 27661 ig/ll.ZOZq a Asociatiei Pacientilor Oncologici din

Romania privind no*inuti-rea doamnei Gheorghiu Iolanda in Consiliul Etic al spitalului' ca

membru al asociatiilor de pacienti;

Avand in vedere adresa nr.Z767/ 18,03.2024 a AsociatieiNoi si Ceilalti" Prahova privind

nominalizarea doamnei Mocanu Blena tuliana in Consitiul Etic al spitalului, ca supleant al

asociatiilor de Pacienti;
Avandinvedereadresaw,2S5T/l4,o3,2o24princareafoststabilitcasecretaral

consiliului Etic doamna ec. Mladin Alina Nicoleta - cbmpartiment RUNOS si doamna Petre

Iuliana - asistent medicat principal Lab. Explorari Functionalb - ca supleant al primeia;.

In temeiul Regut-aiientuluide orgfii*rr si Functionare al Spitalului Municipal Ploiesti'

DECIDE :

Art.l.Incepandcudataprezentei,lanivetulSpitaluluiMunicipalPloiestise
reactualizeaza echipa Consiliului Etic, dupa cum urmeaza:

l. Dr. Ionita Felicia Larisa - medic primar, sef Sectie Recuperare, medicina fizica si

balneologie - membru;
Z. Or. pumiiras Ion Calin - medic primar Sectia Medicina Intema - membru;

3. Dr. Mandescu Diana Antoaneta - medic primar Compartiment de Hematologie -



3. Dr. Moldoveanu Vanesba- Gabriela - medic specialist Laborator Radioterapie -

supleant;' 4. Dr. Niculai Anne -Marie Gabriela - medic specialist sectia oncologie - supleant.

5. As. Ene Cristina - Gina - asistent medical principal Sectia de Reumatologie -
suPle'ant; t

6. As. Matei Elena Catalina - asistent medical principal sef Sectia de Recuperare,

medicina fizica si balneologie - supleant;

7, Mocanu Elena Iuliana - reprezentant Asociatia "Noi si Ceilalti" Prahova - supleant'

Secretarul Consiliului Etic este doamna as. Mladin Alina Nicoleta - Compartiment

RLINOS, iar aceasta va ayea ca inlocuitor pe as. Petre Iuliana- asistent medical principal

Laboratorul de Explorari Functionale - supleant'

Ar12,Mandatul membrilor perminenti sau supleanti ai Consiliului Etic este de 3 ani' In

cazul motivat de absenta unui membru, acesta este inlocuit de supleant ' ln caz de absenta a

presedintelui, membrii consiliului aleg un presedinte de sedinta, prin vot secret'

Art.3. Consiliul Etic se intruneste lunar sau ori de cate ori apar sesizari ce necesita

analizade urgenta, tu .onro.ut.a managerului, a presedintelui consiliului sau a cel putin 4 dintre

membrii acestuia. Sedintele sunt conduse de catre presedinte sau, in lipsa acestuia, de catre

;;;;;, J.riru prin votut secret al membrilor prezenti. Cvorumul sedintelor se asigura prin

prezenta a cel putin 5 dintre membrii Consiliului Etic, inclusiv presedintele de sedinta'

Art.4. Deciziiie se adopta prin vot secret, cu majoritate simpla' In cazul in care in urma

votului membrilor co"riiiriui Btic'se inregi streaza o situatie de paritate, votul presedintelui este

decisiv. Exprimarea voirfui se poate face'Ipentru" sau "impotriva" variantelor de decizii propuse

in cadrul sedintei Consiliului Etic.
Art.S. In situatia in care speta supusa analizei implica o problema ce vizeaza structura de

care apartine unul dintre membrii'consiliului Etic sau membrul are legaturi directe.sau indirecte,

de natura familiala, ierarhica sau financiara cu persoanele fizice sau juridice implicate in speta

;;p; analizei Consiliului, acesta se suspenda, iocul sau fiind.preluat de catre supleant' In cazul

in care si supleantuf r. iur.rtr in aceeasi situatie de incompatibilitate, acesta se suspenda, speta

fiind solution ata faraputti.iput.u celor doi, cu respectarea cvorumului'

Art.6. Consiiiul Etic poate solicita documente si informatii in legatura cu cauza supusa

analizei si poate invita la sedintele sale persoane care pot sa contribuie la solutionarea spetei

prezentate, La fiecare s.Jintu a Consiliulili Etic se intocmeste un procqs - verbal care reflecta

activitatea desfasurata si deciziile luate,

Art.T,Consitiut Etic asigura confidentialitatea datelor cu caracter personal, inclusiv dupa

solutionarea sesizarilor in c6nformitate cu prevederile legale in vigoa.re' lncalcarea

confidentialitatii de catre orice membru al consiliuiui Etic atrage raspunderea legala. a acestuia,

Activitatea membrilor Consiliului Etic se bazeaza pe impartialitate, integritate, libertate

de opinie, respect reciproc si pe principiul suprematiei legii' . .

Art.g. etriUuiiile Consitiutui Etic, ale Presedintelui si ale secretarului acestuia sunt

prevazute in Ordinul m.150212016.
Secretariatul spitalului va difuza prezenta decizie persoanei in cauza

Compartimentul ui RUNOS.

Data in Ploiesti, astazi . .t,!.0.3...,202q
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